D OHOD A & 16/05/010/24

uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.

zdkona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Ucastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Galanta
Sidlo: Stani¢né 5, 924 01 Galanta
V mene ktorého kona: Mgr. Andrea Brunnerova, riaditel’ka uradu
1CO: 30794536

(d'alej len ,urad™)

Obec Kral'ov Brod
Sidlo: Kralov Brod 4, Kral'ov Brod, 92541
V mene ktorého kona: PhDr. Pavel Racsko , starosta obee
1C0: 00306053
(d'alej len .,organizator™)
uzatvaraju
tato dohodu:
Preambula
Utcelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. 7. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni do
praxe.
Clénok I
Predmet dohody

8 Predmetom uzatvorenia tejto dehody je aplikacia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom

zneni do praxe.
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Predmetom tejto dohody je tieZ zévézok organizatora realizovat’ &innost’ blizdie $pecifikovant v ¢lanku II tejto
dohody, a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nidzi, ktorych i¢ast’ za tymto ucelom zabezpe¢i Grad.
3 Dalej je predmetom tejto dohody Gprava prav a povinnosti Gastnikov dohody pri zabezpeéeni realizacie ¢innosti a

splneni zakonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clinok II
Podmienky vykenu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti jedného ob¢ana sa uskutociiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
a) mendich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpottovi organizaciu alebo prispevkovi organizéciu, ktorej
zriad'ovatel'om je obee,
b) dobrovolnickej ¢innosti (organizator dobrovolnickej ¢innosti je povinny riadit’ sa zakonom ¢&. 406/2011 Z. z. o

dobrovol'nictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov).
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Organizator je povinny zabezpe¢it' vykonavanie aktivaénej ¢innosti v termine od 01.01.2017 do 31.12.2017.



3 Miesto vykonu Cinnosti:
katastralne Gzemie obce Kral'ov Brod
4. Druh ¢innosti:
- tvorba, ochrana, udrziavanic a zlepSovanic zivotného prostredia a ckonomickych podmienok obyvatel'ov obce
- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kulturneho dedicstva
- podpora vzdeldvania
- rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a dalSich ¢innosti v socidlnej oblasti
- napomahanie udrziavania poriadku v obci
- d'alsie ¢mnosti
- ¢innosti pri- odstrainovani nasledkov prirodnych a ckologickych katastrof, pri humanitirnej pomoci, zichrane
zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poziarmi a pri uskutoénovani rozvojovych programov v ramei
projektov domécich, zahraniénych a medzinarodnych organizacii
- ¢innosti pri tvorbe, achrane, udrziavani alebo zlepSovani zivotného prostredia, kultirnych, a cirkevnych pamiatok,
pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kulturneho dedi¢stva a pri organizovani kultarnych, $portovych,

telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

- administrativne prace pre verejnti spravu

5 Denné ¢asové vymedzenie vykonavania ¢innosti:
a) dizka (pracovny ¢as) vykonavania pracovnej ¢innosti: 8 hodin denne,
b) hodina zaciatku a skon¢enia vykonavania pracovnej ¢innosti: od 7.30 hod. do 15.30 hod..
¢) pracovna ¢innost’ sa bude vykondvat v pracovné dni.
6. Pocet vytvorenych miest/ob¢anov v hmotnej nidzi, ktori budi zabezpetovat' ¢innosti podl'a bodu 4 tohto ¢lénku,

najviac: 30

Clanok 11T
Priva a povinnosti iradu

1. Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizitorovi ucast’ ob&anov v hmotnej ntidzi na ucely vykonu ¢innosti v zmysle tejto
dohody.
2. Urad sa zavizuje zabezpecit pre obtana na vlastné naklady:
a) cast’ ochrannych osobnych pracovnych prostriedkov,
b) arazové poistenie,
¢) cast’ pracovnych prostriedkov.
3. Urad je opravneny vykondvat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody organizitorom, najméd kontrolu

vykonu ¢innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavizuje zabezpe€it’ dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zaviizuje zabezpeCit pre ob&ana na vlastné naklady:
a) ochranné osobné pracovné prostriedky,
b) pracovné prostriedky,
¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,
d) zabezpecenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obfanom na zaciatku ¢innosti a prevzatia OOPP a PP od

obcanov po skonceni vykonu ¢innosti.



3. Qrganizdtor sa zaviizuje vytvorit' zakladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a na vylacenie
rizik a faktorov podmienujucich vznik pracovnych razov, choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto
Gcelom si plnit’ vietky povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela, v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. z. 0 bezpecnosti a

ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

3.1. V pripade vzniku trazu pri vykone pracovnych ¢innosti je organizator povinny zabezpec¢it':

a) vykonanie orientaénej dychovej skusky osoby, ktora utrpela traz za pritomnosti dvoch svedkov,

b) spisat’ zaznam o Graze,

¢) bezodkladne informovat’ koordindtorov Aktivaéného centra UPSVR Galanta o vzniku urazu.

4. Organizator sa zavizuje viest evidenciu dochadzky, ktoru odovzda pracovnikovi Aktivaéného centra UPSVR Galanta
osobne. pripadne odosle postou najneskdr nasledujuei den po ukonceni aktivaénych ¢innosti v prislusnom mesiaci. Denna
evidencia dochadzky musi byt podpisana Statutairnym organom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat' v mene
organizatora. Ugast’ obtana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuji ob&nia svojim vlastnoruénym podpisom v dennej

evidencii dochadzky.

5. Organizator sa zavizuje vopred ozndmit’ koordindtorovi Aktivaéného centra UPSVR Galanta nahradny termin vykonavania
pracovnych ¢innosti obéana, ktorému sa poskytuje pomoe v hmotnej nidzi, ktory z objektivnych dévodov nemohol
vykondvat pracovné ¢innosti v rozsahu a termine stanovenom v ponuke. Néahradny termin vykondvania pracovnych cinnosti
musi byt stanoveny v prislusnom kalendarnom mesiaci, za ktory sa vykondva pracovna cinnost.

Clanok V
Kontaktné osoby

L Za O¢elom organizacie a koordinacie ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku 11 tejto dohody a dohladu nad jej
vykonom, urad ustanovuje kontaktni osobu:
Meno a priezvisko: Be. Monika Halupka
Telefonne ¢islo: +421 905 892 973, +421 31 2444 303
E-mailova adresa: monika.halupka@upsvr.gov.sk
2, Za i¢elom organizacie a koordindcie ¢innosti obcana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody a dohl'adu nad jej
vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:
Meno a priezvisko: Peter VarSanyi
Telefonne ¢islo: +421 915 479 097

E-mailova adresa: kralov.brod@azet.sk

3 Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody (tirad, organizator) budi spolupracovat pri koordindcii obcanov a
vedeni mesacnej evidencie dochddzky obc¢anov zh&astiujacich sa na vykone ¢innosti, ktord musi byt’ predlozend na
urad vzdy 1. pracovny den nasledujuccho kalendarncho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesacna
evidencia dochadzky musi byt podpisana Statutirnym orgénom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat' v mene organizatora a opravnenou kontaktnou osobou tGradu (koordinator aktivaéného centra).
Utast’ ob¢ana na vykondvani ¢innosti potvrdzuji ob&ania svojim vlastnoruénym podpisom v mesaénej evidencii

dochadzky.
Clanok VI
Odstupenie od dohody
1 V pripade, ak organizitor porusi sveoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak svojim konanim, resp.

nckonanim bude marit’ vykon Cinnosti $pecifikovanych v ¢lanku I, alebo brénit® dradu vo vykone jeho prav a
povinnosti, Grad je opradvneny od dohody odstupit/resp. méze odstipit’ (odstapenim od dohody tato dohoda zanika
ku dnu doruc¢enia pisomn¢ho odstipenia organizatorovi).

]

Nova dohodu Grad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od odstipenia od predchadzajicej



dohody.

Clanok VII
Zaveredné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z (i¢astnikov obdrzi jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ac¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost” dnom jej podpisania oboma uc¢astnikmi dohody.

4, Ucastnici tejto dohody vyhlasuji, 7e si opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej obsahu porozumeli a

stihlasia s nou.

Priloha &. 1: Ciselnik opravnenych typov pracovnych Ginnosti pre §10 zikona &, 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

V Galante dha 16. 11. 2016
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PhDr. Pavel Racsko Mgr. Andrea Brunnerova

starosta obee Krdl'ov Brod riaditelka Uradu price, socidlnych veci a rodiny Galanta



